SPOR YAYIN PLATFORMU SOZLESMESI

1. TARAFLAR
isbu is Ortaklig Sozlesmesi (bundan sonra sadece “Sézlesme” olarak anilacaktir), MAH. MANAS BLV. FOLKART TOWERS NO: 47 B iC KAPI NO:
2601 BAYRAKLI/ iZMIR adresinde bulunan Karsiyaka Vergi Dairesine 1280304879 Vergi numarasi ile ELADA YAZILIM BiLGI TEKNOLOJILERI
SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI (Bundan sonra “Firma” olarak anilacaktir)

(1€ ettt s adresinde mukim ...........ccccoo........ (bundan sonra “isletme” olarak anilacaktir) arasinda imzalanmistir.

isbu Sézlesme kapsaminda Firma ve isletme’den her biri ayri ayri “Taraf” ve birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir.

2, KONU

isbu Sézlesme’nin konusu,; ELADA YAZILIM BiLGI TEKNOLOJILERI SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI. nin .. ... firmasina, T.C. Genglik
ve Spor Bakanlig’'na bagl &6grenci yurtlarinda bulunan kantin/yemekhane bélimiinde kullanilmak tizere “SPOR YAYIN PLATFORMU”

projesinin satisinin saglanmasidir.

“SPOR YAYIN PLATFORMU” projesi kapsaminda ; T.C. Genglik ve Spor Bakanligi'na bagh 6grenci yurtlarinda bulunan kantin/yemekhane
isletmesinden sorumlu .................. firmasina; her bir 6grenci yurdunda kullanimi igin, 2024-2025 sezonu boyunca TRT Tabii, Ssport ve Exxen
platformlarinin ve bu platformlar Gzerinden sunulan yayinlarin (Sampiyonlar Ligi, Avrupa Ligi, Konferans Ligi, La Liga Futbol Ligi, Serie A Futbol
Ligi, NFL (Amerikan Futbol) Ligi, Yunan Ligi, Belgika Ligi, Ligue 1, Uluslar Ligi, Almanya Basketbol: Kupasi,EURO League, NBA, FIBA, MOTOGP,
WRC (Dlinya Ralli Sampiyonasi), Nascar, IndyCar, Cage Warriors Boks Maglari, UFC, UFC 302, UFC 303, UFC 304, UFC 305, CEV Kadinlar
Sampiyonlar Ligi, Wimbledon Tenis Onemli Maglar, Amerika Agik Tenis Turnuvasi énemli maglar, Avustralya Agik Tenis Turnuvasi dnemli
maglar...vb) hizmeti verilmesini kapsamaktadir. Elada Yazilim firmasinin, yayin kanallari ve paket igerigi hakkinda ve internet hizmeti igin
degisiklige gitme hakki her zaman sakli olup isletme’nin bu konuda herhangi bir itirazi ve hak iddiasi bulunmadigini taraflar kabul eder.

ELADA YAZILIM BIiLGI TEKNOLOJILERI SANAYi VE TiICARET ANONIM SIRKETi. “SPOR YAYIN PLATFORMU” kapsaminda ............. Firmasina
isletmesini yapmakta oldugu 6grenci yurdu/yurtlarinin her biri igin asagida belirtilen Griin ve hizmetleri asagida belirtilen fiyatlandirma
esaslarinca saglayacaktir. isbu riin ve hizmetlerde ve fiaytalandirma da degisiklik yapma hakki her zaman Elada Yazilim firmasina ait olup
taraflar, bu konuda bir itirazlar bulunmadigini kabul, beyan ve taahhiit eder.

1. 2024-2025 TRT Tabi yayin platformu (Ticari Yayin)
2. 2024-2025 Ssport yayin platformu (Ticari Yayin)
3. 2024-2025 Exxen yayin platformu(Ticari Yayin)

SPOR YAYIN PLATFORMU PAKETi FIYATLAR

ICERIK KATEGORI | CiNSIYET ADET | FIYAT(KDV HARIG) KDV (%20) FiYAT(KDV DAHIL)|
KIRSAL KIZ 1 £25.000,00 £5.000,00 £30.000,00
o KIRSAL | ERKEK 1 £35.000,00 £7.000,00 £42.000,00
2%‘;:23}2;2:2‘;:?;?:;;ﬁuﬂl'::’g‘j:";‘) KIRSAL | KARMA 1 £35.000,00 £7.000,00 $42.000,00
2024.2025 Sexomu EXXEN (Ticari Yaym) MERKEZ | KIZ 1 £45.000,00 £9.000,00 £54.000,00
MERKEZ | ERKEK 1 £55.000,00 £11.000,00 £66.000,00
MERKEZ | KARMA 1 £55.000,00 £11.000,00 £66.000,00
3. MALI HOKUMLER
isbu sdzlesme konusu isin yapimi icin belirlenen bedel, KDV dahil toplam ....-TU’dir. isbu sézlesme bedeli, isbu sozlesmenin

www.eladayazilim.com adresinden driinlerin satin alinmasi tarihi itibariyle , s6zlesme imzasini takiben derhal 6demenin gergeklestiriimemesi
halinde, Elada Yazilim firmasi isbu sézlesmeyi tek tarafl feshedecek olup olusan zararin tiimiinii isletme’den talep edecektir. isletme, firmanin
olusan zararini fer’ileriyle birlikte derhal 6deyecegini kabul, beyan ve taahhut eder.

4. TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI

isbu ddemenin, ELADA YAZILIM BILGI TEKNOLOJILERI SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETi banka hesaplarina tam ve eksiksiz, isbu
sozlesmede belirlenen tutar ve siireye uygun sekilde yapilmasini miteakip Griin teslimati ve kurulum hizmetleri 7 is giinl igerisinde
tamamlanacaktir. Uriin teslimi ve kurulum hizmetinin tamamlanmasi konusunda, 6grenci yurtlarinin isin yapimina hazir hale getirilmesi
sorumlulugu igletmede olup aksi durumda isin gecikmesi ve/veya tamamlanamamasindan Elada Yazilim firmasinin sorumlulugu olmadigini
taraflar kabul, beyan, taahhut eder.

isletme, Firma’nin sagladigi hizmetler ile kullanimina agilan yayin platformlarini satma, kiralama, baskasina kullandirma hak ve yetkisine sahip
olmadigini, bdyle bir durumun tespiti halinde Firma’nin isbu sézlesmeyi tek tarafli ve derhal feshederek ayni zamanda isletme’den sézlesme
bedelinin 3 (lig) kati kadar tutarda cezai sart talep edecegini kabul, beyan ve taahhut eder.



isletme’nin degismesi, bulundugu dgrenci yurdunun bagli oldugu Bakanlik ile sézlesmesinin sona ermesi, isleten sirketin tasfiye siirecine
girmesi, ortaklarinin, ortaklik yapisinin degismesi halinde sézlesmenin devaminin imkansiz hale gelmesinde tiim sorumluluk isletme’ye ait
olup bu durum isletme’ye sézlesmeyi fesih hakki vermeyecektir. Sayilan ve benzeri sebeplerle isletme’nin sézlesmesel yiikiimliliikleri aynen
devam edecek olup isletme’nin bunlari yerine getirmemesi halinde Firma, isbu s6zlesmeyi derhal, nedensiz, mehilsiz ve tazminatsiz tek tarafli
feshedecek ve tirtin bedelini talep edecektir. Taraflar bu hususu kabul beyan ve taahhit eder.

5. SURE

isbu sézlesmenin siiresi 2024-2025 TRT Tabii ,S Sport ve Exxen yayin sezonu sonu olarak taraflarca belirlenmistir.

6. FESIH

Elada Yazilim herhangi bir tazminat 6demeksizin isbu sézlesmeyi derhal feshedebilecektir:
a) Sozlesmede sayilan yikiimliiliiklerden herhangi birinin isletme tarafindan tam ve/veya geregi gibi yerine getirilmemesi,
b) isletme’nin mevzuata aykirilik olusturacak, hukuki-cezai ve idari yaptirimla sonuglanabilecek herhangi bir eylemi,
c) isletme’nin, firmanin itibarini ve menfaatlerini zedeleyici sayacagi herhangi bir tutumu,
d) lIsletme’nin miilkiyeti, idaresi veya kontroliinde Firma’nin yazili onayi olmaksizin yapilan degisiklikler,
e) lIsletme ileilgili olarak konkordato veya iflas talebinde bulunulmasi veya isletme’nin aciz durumuna diismesi,
f) Firma’nin, imzaladig1 S6zlesmelerden kaynakli olarak yahut sézlesmelerin sona ermesi vs. gibi sebeplerle igeriklerin, Griin ve
hizmetleri, paket igeriklerini kullanma hakkinin ne olursa olsun herhangi bir sebeple sona ermesi,
g)  Firma’min isyerlerinde bir aydan fazla suren grev veya lokavt,

Firma her halikarda isbu sozlesmeyi herhangi bir tazminat 6demeksizin, mehil vermeksizin, nedensiz, tek tarafli olarak derhal
feshedebilecektir.

7 TICARI SIRLAR/ GIZLiLiK VE KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI

7.1. isletme, Sézlesme'den dogan isin ifasi esnasinda herhangi bir sekilde 6grenmis oldugu, Elada Yazilim sézlesmesel iliski icinde
oldugu baska sirketlerin ig kurulus yapisi ve organizasyonu, mali, iktisadi, kredi ve nakit durumu, arastirma ve gelistirme galismalari, faaliyet
stratejisi, fiyatlandirma politikalari, pazarlama taktikleri ve masraflari, pazar paylari, Abone/Mdusteri bilgileri/kisisel veriler, izne tabi veya tabi
olmayan sozlesme baglantilar gibi ticari bilgileri, dokiimanlari, materyali (“Gizli Bilgi”) ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
uyarinca belirlenen her tirlu veriyi (“Kisisel Veri”) ve S6zlesme’nin gereklerinin yerine getirilmesi durumunda dogrudan ya da dolayli yoldan
edinilen her tirli bilgi ve sifre, kod, algoritma gibi bilgileri de kapsayacak sekilde ve bunlarla sinirli olmaksizin ticari agidan hassas ve Gizli
Bilgi olarak nitelendirilebilen her tiirli bilgiyi sakh tutma yukimlalGglundedir.

7.2. isletme, isbu Sézlesme’de diizenlenen is nedeniyle vakif olacagi Gizli Bilgiyi, yalnizca verilis amacina uygun ve bu amagla sinirh
olarak kullanmayi, tglincu kisilere karsi korumayi, birbirlerinden yazili izin almaksizin higbir gerekge ile kismen veya tamamen gergek veya
tlzel Gglncu kisilere agiklamamayi, kopyalamamayi, kanuni bir zorunluluk olmadikga Gizli Bilgileri higbir surette ifsa etmemeyi ve isbu
Sozlesme’nin yikledigi yukimliliiklerin ifasi disinda bagka higbir sekilde kullanmamayi kabul, beyan ve taahhit eder.

7.3. Gizli Bilgi’'nin taraflarin bir kusuru olmaksizin kamuya mal olmasi, taraflar disinda Gglnci bir kisi tarafindan kamuya ifsa edilmesi,
mevzuat veya mahkeme karari ya da idari emir geregince agiklanmasinin zorunlu olmasi veya 6nceden kamuya ifsa olmugs olmasi hallerinde
Gizli Bilgi ifsa yasagi kapsami disinda kalacaktir.

7.4. Taraflar birbirleri arasinda aktarilan galisanlar basta olmak tzere kisisel verileri islenen gergek kisilere ait kisisel verileri, KVKK’da
ongorilen veri islemeye iliskin ilkelere ve islenme sartlarina uygun olarak isleyeceklerdir. Taraflar, isbu S6zlesme dolayisiyla birbirlerine
aktardiklari kisisel verilere iligkin olarak; KVKK md. 10 uyarinca ilgili kisileri ve ¢alisanlarini bilgilendirmek, md. 11 uyarinca kisisel verileri
Gzerindeki haklarini kullanmalarini temin etmek ve KVKK md. 5/f.1 uyarinca gerekli olan durumlarda agik rizalarini almakla yikimludurler.
Taraflar birbirlerine aktarilan kisisel veriler bakimindan, KVKK’da anilan, 6zellikle KVKK geregi aydinlatma 6devinin yerine getirilmemesi
dolayisiyla s6z konusu olacak idari para cezasi da dahil, bu yikimluliklerini yerine getirmemelerinden kaynaklanacak her tirli zararlardan
bizzat sorumlu olacaklardir.

7.5. Taraflar birbirleri arasinda aktarilan kisisel verileri, KVKK md. 7 uyarinca yasal olarak éngoriilen sureler ve isleme amacinin gerekli
kildigi sireler boyunca muhafaza edeceklerdir. Belirtilen sureler gegince Taraflar kisisel verileri re’sen veya ilgili galisanin talebi tizerine silecek,
yok edecek veya anonimlestirerek kullanacaklardir. Taraflar ayrica; sistemlerinde birbirlerinin calisanlarina ait kisisel verilerin asil ve
yedeklerini yok ettigini gésteren bir raporu birbirlerine ibraz edeceklerdir.

7.6. Taraflar birbirlerine aktardiklar kisisel verileri, sadece isleme amaci dogrultusunda kullanmakla yikimli olup, isbu Sézlesmeye
konu hizmetlerin sunulmasina yénelik amaglar haricinde herhangi bir amagla kullanmayacagini ve bu cihetle bu verileri Ggtinci kisi ve/veya
kisiler ile paylasmayacagini kabul, beyan ve taahhut ederler. S6z konusu kisisel verilerin, bu verileri talep etmeye yetkili olan kamu kurum ve
kuruluslari ile paylagiimasi hali istisnadir.

7.7. Taraflar birbirlerine aktardiklari kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini énlemek, kisisel verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesini 6nlemek ve kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla uygun glivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her turla teknik



ve idari tedbirleri alacaklardir. Taraflar birbirlerine aktardiklari kisisel verilerin guvenligini KVKK md.12 anlaminda saglayamadiklari
durumlarda dogacak zararlardan birbirlerine karsi sorumlu olacaklardir.

7.8. Taraflar isbu Sozlesme geregi birbirlerine aktardiklari kisisel verileri, gizli bilgi olarak kabul edip stresiz olarak ifsa etmemekle
yukimli olacaklardir.

7.9. Taraflar birbirlerine aktardiklar kisisel verilerin, kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edilmesiyok edilmesi,
kaybedilmesi, degistirilmesi, paylagilmasi halinde, bu durumu en kisa stirede birbirlerine, ilgili calisanlarina ve Kisisel Verileri Koruma Kuruluna
bildirerek bu durumdan dogabilecek zararin asgari seviyede tutulmasi igin gerekli destegi saglayacaklardir. isletme, herhangi bir sekilde bu
yukimluluga yerine getirmekte gecikmesi ve/veya hig yerine getirmemesi halinde Firma’nin bu nedenle ugrayabilecegi tim zararlari tazmin
etmekle yiikiimlii olacaktir. Her durumda isletme, dogmus ve dogacak tiim zararlardan sorumludur.

7.10. Taraflar, kisisel verileri koruma mevzuati ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu kararlari basta olmak tzere, kisisel verilerin islenmesi
ile ilgili yirurlikte bulunan tim diizenlemelere, usul ve esaslara uygun davranmakla yiikiimludir. Bahsi gegen diizenlemeler kapsaminda
meydana gelebilecek herhangi bir degisiklik veya glincelleme nedeniyle Taraflar’in stireclerinde bir degisiklik gerekmesi halinde, Taraflar s6z
konusu degisikligi makul bir stre igerisinde tamamlamakla ve S6zlesme’yi uygun sekilde tadil etmekle yukimludur.

8.FiKRi VE SINAi HAKLAR

8.1. isletme, Firma’nin sahip oldugu her tiirli fikri hak, marka, patent, endistriyel tasarim ve faydali model gibi sinai haklara; bunlar
Uzerindeki telif haklari basta olmak tzere her tirlu fikri mulkiyet haklarina zarar verecek her turlii davranistan kaginmayi, tim bu hususlara
personelinin de uymasini saglamayi, isbu maddeye aykirilik nedeniyle dogabilecek her tirli dava ve talebin muhatabinin dogrudan ve yalnizca
kendisi olacagini kabul, beyan ve taahhit eder.

8.3. isletme, Firma’nin ticari unvan, marka ve logosunu Firma’nin ticari itibarina zarar vermeyecek ve reklam mevzuatina uygun olacak
sekilde, isbu So6zlesme konusu hizmet ve Kampanya’nin tanitimi amaciyla sézlesme siiresince ve her kullanimdan 6nce yazili onay almak
suretiyle kullanabilir.

8.4. Taraflar'in Sézlesme kapsaminda yapacaklari tanitimlarda ve/veya kampanyalarda yapilacak olan her tirlu bilgilendirmenin
(Kampanya sartlar, ticretlendirme bilgisi, katim sartlari, hediyeler, vergiler vs.) Tiiketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanun’a, Ticari Reklam Ve
Haksiz Ticari Uygulamalar Yonetmeligine, uluslararasi reklam esaslarina, Reklam Kurulu kararlarina, denetleyici ve duzenleyici otoritelerin
ilgili yasal mevzuatina, ve yururliikteki diger tim mevzuata uygun olarak tam, dogru ve zamaninda yapilmasi ile ilgili her turli sorumluluk
tanitimi yapan Taraf’a aittir.

9. DAMGA VERGISI

isbu Sézlesme’nin imzasi sebebiyle olusacak damga vergisi ve benzeri yasal yiikiimliilikler isletme tarafindan édenecektir.
10. MUCBIR SEBEP

Taraflarin Sozlesme’nin imzasi aninda énceden 6ngérmedikleri ve dnleyemedikleri ve yapilan isi dogrudan etkileyen haller [6rnegin, grev,
lokavt, savas (ilan edilmis olsun ya da olmasin), ig savas, teror eylemleri, deprem, yangin, sel, benzeri tabii afetler, mucbir sebep olarak kabul
edilir. Bu durumda taraflarin yaktamlaliklerini yerine getirme gorevi isbu micbir sebep hali veya etkilerinin ortadan kalkmasi anina kadar
askiya alinacaktir. Bir miicbir sebebin gergeklestigi durumda, bundan etkilenen taraf konuyla ilgili diger tarafi derhal bilgilendirecektir. isbu
maddede bahsedilen hallerin 30 (otuz) giinden daha uzun sturmesi halinde Taraflardan her biri S6zlesme’yi yazil bildirimde bulunarak
feshetme hak ve yetkisine sahiptir.

11. TEBLIGATLAR

isbu Sézlesme nedeniyle Taraflar'in birbirlerine diger Tarafi temerriide diisiirmek veya Sézlesme’yi feshetmek maksadiyla yapacaklari ihbar
ve ihtarlar yazili olarak ve Turk Ticaret Kanunu’nun 18/3 maddesi kapsaminda Taraflarin tebligat adreslerine yapilmasi sarttir.

Taraflar, isbu Sézlesme’nin basinda beyan ettikleri adreslerin tebligat adresleri oldugunu kabul, beyan ve taahhut eder. Adres degisiklikleri,
yazili olarak 3 (Ug) glin igerisinde diger tarafa bildirilmedigi muddetge, isbu adreslere yapilacak tebligatlar gegerli bir tebligatin tim hiikim ve
sonuglarini doguracaktir.

12. YETKiLi MAHKEME
Taraflar, isbu Sézlesmeden dogacak her tiirlii ihtilafta izmir Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkili oldugunu kabul etmislerdir.

13. BOLUNEBILIRLIK
isbu Sézlesme’nin herhangi bir hitkkmiiniin iptal edilmesi veya mevzuata aykiri olmasi halinde, bu durum, gegersiz veya ifa edilemez sayilan
hukimler digindaki S6zlesme hiikiimlerini gegersiz kilmaz ve ayni sekilde, gecersiz veya ifa edilemez sayilan hikiimlerin, uygulanabilmesi

mumkin baska sahis veya durumlara uygulanmasini etkilemez. Sézlesme’nin herhangi bir hilkmUniin bu sekilde iptal edilmesi veya gegersiz
olmasi halinde, S6zlesme’nin diger hiikiimleri, kanunlarin izin verdigi 6lgtler icinde gegerli ve ifa edilebilir olacaktir.

14. FERAGAT



Herhangi bir Tarafin isbu Sozlesme’den dogan haklarini kullanmamis olmasi, bu haklardan feragat edildigi anlamina gelmez. isbu
Sozlesme’nin herhangi bir hitkmiinden feragat, yazili olmadikga ve her iki Taraf'in yetkili temsilcisi tarafindan imzalanmadikga hiikim ifade
etmeyecektir.

15. BUTUNLUK VE EKLER

isbu Sézlesmenin Ekleri asagida listelenmis olup Taraflar isbu Sézlesme ve Eklerin birlikte bir biitiin teskil ettigini,mesafeli satis Sézlesme’nin
ayriimaz bir pargasi ve bltlnleyicisi oldugunu ve S6zlesme’den ayri yorumlanamayacaklarini kabul ve beyan etmislerdir.

16. MUHTELIF HOKUMLER

Firmanin kendisi yahut bir calisani kayit/materyal teslim etmek/ teslim almak iin isletme’ye ait isyerinde bulunabilecektir. Ancak bu durum
kesinlikle taraflar arasinda is kanunu ve ilgili mevzuat anlaminda bir is iliskisinin varligi anlamina gelmez. isletme veya personelinin 5510 Sayili
Kanun, 4857 sayili is kanunu, is Sagligi ve Giivenligi Kanunu ve ilgili mevzuatta diizenlenen yiikiimliiliklerini yerine getirme sorumlulugu (iscilik
alacaklari, ise iade talepleri, is kazasi- meslek hastaligindan kaynaklanan talepler, hizmet tespiti vb. ile prim, vergi vb. 6demeler) minhasiran
ve dogrudan isletme’ye aittir. Babaoglu tarafindan bu nedenle édeme yapilmak zorunda kalinir ise, yapilan 8demenin tamami isletme’ye riicu
edilecektir.

isletme isbu S6zlesme’den dogan yiikiimliiliklerini yerine getirirken Sézlesme’ye ve yiiriirlikteki yasalara ve mevzuata uygun davranacagini;
aksi halde sorumlulugun kendisine ait olacagini ve Firma’nin isbu maddedeki sebepten dolay tgtincl kisi ve kurumlardan yoneltilecek
herhangi bir talep, iddia, zarar, gider veya yukumltltkle karsi karsiya kalmasi halinde Firma’yi bu talepler ile ilgili sorumluluktan beri kilacagini
ve Firma’nin bu talepler icin kendisine riicu etme hakkinin olacagini; Firma’nin S6zlesme’den ve yasalardan dogan tim haklari sakli kalmak
kaydiyla, Gglinci kisilere 6dedigi dogrudan zararlarini ilk yazili talebi Gzerine derhal yerine tazmin etmekle ylkimli oldugunu kabul, beyan
ve taahhiit eder.

17. YURURLUK
isbu Sézlesme, iki niisha tanzim ve imzalanarak Spor Yayin Paketi iceriginin www.eladayazilim.com adresinden satin alindigi tarihte yirirlige

girmistir.

Tarih:

FIRMA VERGI DAIRESI: ..vuvcvvveeeerreeecereenneee s

FIRMA VERGI NUMARASI...

YETKILI Kisi:

KASE/IMZA

FIRMA ADI : ELADA YAZILIM BiLGi TEKNOLOJILERI SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi

FIRMA ADRES: ADALET MAH. MANAS BLV. FOLKART TOWERS NO: 47 B i¢ KAPI NO: 2601 BAYRAKLI/ iZMiR
FiIRMA VERGI DAIRESi: Karsiyaka vergi dairesi

FiIRMA VERGI NUMARASI : 3291665634

FIRMA TELEFON NUMARASI Tel :

FIRMA MAIL ADRESi:

YETKILI Kigi:

KASE/iMZA



